Groeien met oog voor elkaar
Voorzitter,

Het coalitieakkoord heeft de titel ‘Groot denken, Samen doen’. Voor ons houdt dat ook in
dat je groeit met oog voor elkaar. Onlangs hebben we de regenboogvlag gehesen en
open, gezellige en indrukwekkende gesprekken gevoerd met de aanwezigen. En dat
zouden we meer moeten doen. Want helaas zijn er meer groepen inwoners die niet altijd
zichzelf kunnen zijn of geaccepteerd worden. En daar zit wel de basis van de
samenleving. Elkaar accepteren en respecteren.

En we hoeven het niet altijd met elkaar eens te zijn — dat zou ook ongezond zijn.

Een sociale samenleving bouw je niet met beleid en voorzieningen maar die kunnen er
wel aan bij dragen. Een versterkte sociale basis, het wijk- en dorpsgericht werken en
noaberschap kunnen daar bij helpen. Elkaar weer ontmoeten, mensen die nietin je
bubbel zitten leren kennen en elkaar helpen.

Sterk Meppel staat voor een gemeente waar inwoners zich thuis voelen. Waar mensen
naar elkaar omkijken, en waar inwoners, verenigingen, vrijwilligers, maatschappelijke
organisaties en ondernemers betrokken worden.

Die sterke samenleving begint dus dichtbij huis. In onze straten, wijken, dorpen en
buurtschappen. Daarom zien we kansen in de gebiedsagenda’s waarmee inwoners meer
invloed krijgen op wat er in hun wijk gebeurt. En inwoners hebben veel goede ideeén, dat
merken wij elke maand wanneer we met inwoners in gesprek gaan tijdens het struinen of
bezoeken.

Het is wel belangrijk voor de betrokkenheid bij en het vertrouwen in de gemeente dat er
goed aangegeven wordt wat er wel of niet met de inbreng is gedaan en waarom. Of het
nu gaat om een veilige speelplek, meer groen of meer mogelijkheden voor ontmoeting.

Dat zien we ook terug in het implementatieplan voor de sociale basis. Inwoners vragen
om meer plekken waar ze elkaar kunnen ontmoeten. Maar ze geven ook aan dat ze daar
zelf een bijdrage aan willen leveren.

Participatie, meedoen en meespreken, staan centraal voor Sterk Meppel. Invloed van
inwoners, verenigingen, organisaties en ondernemers op beleid is goed voor de
ontwikkelingen van de gemeente.

Ook jongeren moeten goed gehoord en gezien worden voorzitter. De jongeren tussen 12
en 18 vallen soms tussen wal en schip. Daar hebben we eerder ook aandacht voor
gevraagd bij de perspectiefnota. We waarderen dat er ontwikkelingen zijn bij de
Haveltermade Academy waar gekeken gaat worden naar mogelijkheden voor deze groep



jongeren. Ook de Cruijff coaches gaan jongeren begeleiden om zelf activiteiten te gaan
organiseren voor hun leeftijdsgenoten.

We verwachten ook dat de uitbreiding van schoolmaatschappelijk werk en de
ontwikkeling van stevige lokale teams helpt in de preventie. We zien zorgwekkende
verzuimcijfers en een hoger percentage schoolverlaters. Daarom is jongerenwerk ook
onmisbaar.

Jongerenwerkers kunnen vertrouwen opbouwen met jongeren en hun bereiken. Dat kost
tijd en inzet wat niet altijd eenvoudig is om te zetten naar cijfers. In Nijeveen zien we
bijvoorbeeld minder inzet van jongerenwerk, maar wel sportcoaches die in contact
staan met de jongeren en een goed beeld van hen hebben. We zijn dan ook blij met de
tijdelijke uitbreiding voor 2027, maar maken ons wel zorgen over de toekomst. Hoe gaat
het college het komende jaar het jongerenwerk evalueren?

In de sociale basis is zorgen en omkijken naar elkaar een groot onderwerp.
Mantelzorgers zijn dan ook van grote waarde in deze sociale basis. Voor anderen zorgen
naast werk, gezin, vrienden, sporten of andere activiteiten is zwaar. Daarom is het fijn
dat het college kijkt naar meer respijtzorg, het ontzorgen van de mantelzorgers. Daarbij
is van belang dat de regeling aansluit bij de behoefte van deze mantelzorgers.

Waar je je thuis voelt gaat niet alleen over de mensen om je heen maar ook over de plek
waar je woont.

Onze gemeente groeit en dat is mooi. De plannen voor Noordpoort en Nieuwveense
landen zijn concreet en in ontwikkeling, voor het stationsgebied gaan we de komende
jaren de plannen ontwikkelen. Maar groei is niet het grote doel op zich. We moeten ook
vooral bouwen en ontwikkelen voor wat mensen nodig hebben. En hierbij ook rekening
houden met bestaande inwoners in de gebieden waar we gaan bouwen.

We zijn enthousiast over het voornemen om bij ontwikkelingen, onderhoud en
werkzaamheden in buurten en wijken gekeken gaat worden naar vergroening,
klimaataanpassing en het vergroten van de biodiversiteit. En nieuw groen is fantastisch
en mag ook zeker uitgebreid worden maar bestaand groen is minstens zo waardevol en
misschien zelfs erfgoed. Denk aan groenstructuren in Rijksbeschermd stadsgezicht,
begraafplaatsen of groen in de wijken.

Daarom dienen we het amendement ‘Groen en blauw erfgoed’ in. Hierbij willen we
aansluiten op de huidige inventarisatie van de gebouwen uit de wederopbouw- en de
Post ’65 periode. Het in beeld brengen van het historische groen en blauw erfgoed kan
ook bijdragen bij de opgaven rondom biodiversiteit en klimaatadaptatie.

Ook de binnenstad kan profiteren van meer groen. Niet alleen geeft het de
aantrekkelijkheid een boost, maar is het in tijden van hitte ook prettiger vertoeven.



Voorzitter, de binnenstad is prachtig, met de gelden voor het gevelfonds kan dat alleen
maar mooier worden. Maar een binnenstad gaat natuurlijk ook over de toegankelijkheid.
Voldoende parkeergelegenheid, duidelijke bewegwijzering en een schoon veilig en
eenvoudig toegankelijk toilet voor iedereen.

Daarom dienen wij het amendement ‘Een toegankelijk toilet voor iedereen’ in. Met het
amendement wordt €150.000 beschikbaar gesteld voor een goed bereikbare,
toegankelijk en zelfreinigende voorziening. Geschikt voor iedereen. Door een kleine
bijdrage te vragen voor het gebruik hopen we dat het een drempel opwerpt voor mensen
die andere plannen hebben dan een regulier toiletbezoek. We willen voorkomen dat we
over enkele jaren dezelfde soort foto’s hebben als we 2 weken terug gezien hebben bij
onze mondelinge vragen.

Ook vragen we aandacht voor veiligheid. De investeringen die we hebben gedaan in
cameratoezicht en preventie gaan hun uitwerking krijgen de komende tijd. We hopen dat
het uitgaansgeweld dan ook afneemt. Maar ook in de wijken is sociale veiligheid een
steeds grotere zorg. Afgelopen jaar hebben we met name in Haveltermade en
Koedijkslanden berichten ontvangen van gevoel van onveiligheid. We steunen dan ook
de inzet op extra boa’s.

Veiligheid in relatie kan op de steun rekenen van dit college van 15.000 euro in 2027 en
2028. Daar zijn we blij mee en geeft steun. We rekenen erop dat het college zich actief
blijft inzetten op veiligheid in huis, in de relatie en tegen femicide.

Bij de perspectiefnota hebben we al aangegeven dat we voor de strategische
investeringsagenda waarderen het dan ook dat dit ingezet gaat worden door het college.
We moeten blijven investeren in nieuwe voorzieningen of groot onderhoud aan de
voorzieningen. We investeren veel in de maatschappelijke voorzieningen, zoals het
zwembad, de schouwburg en de scholen.

Ondanks dat in het huidige coalitieakkoord geen grote nieuwe investeringen staan en het
vooral het doorzetten van de plannen van het vorige college is, zien we wel een spanning
in de uitvoerbaarheid.

We vragen het college ons daar op de geschikte momenten van op de hoogte blijft
houden.

Tot slot voorzitter.

De begroting laat zien dat de gemeente voor belangrijke keuzes staat. We willen groeien
en investeren, maar behouden wat Meppel bijzonder maakt. Onze historische
binnenstad, de dorpen en buurtschappen, onze voorzieningen en vooral onze inwoners
en hun betrokkenheid.



Maar er is geen onbeperkt budget, daarom zien we ook de verder uitwerking van ‘kiezen
voor de toekomst’ tegemoet.

Groeien met oog voor elkaar. Dat betekent investeren in de toekomst, zonder uit het oog
te verliezen voor wie we dat doen.

Onze dank gaat nogmaals uit naar de ambtenaren die bijgedragen hebben aan de
begroting maar ook aan alle ambtenaren die dag in dag uit bijdragen en zich inzetten
voor onze mooie gemeente.

Uiteindelijk is een goede begroting meer dan een sluitend financieel overzicht. Het is
een investering in de samenleving die we samen willen zijn.

Dank u wel voorzitter.



